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Instrumentos y Procedimientos de Evaluacion, y Criterios de Calificacion

( BACHILLERATO )

Curso: 1° BACHILLERATO  Materia: CULTURA EMPRENDEDORA Y EMPRESARIAL Departamento de: FOL-ECONOMIA

La evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado seré continua, competencial, formativa, integradora, diferenciada y objetiva. Toma como referentes los criterios
de evaluacion, a través de los cuales se medira el grado de consecucion de las competencias especificas.

Para valorar el proceso de aprendizaje del alumnado se realizaran dos sesiones de evaluacion continua a lo largo del curso, ademas de la evaluacion inicial y la evaluacion
ordinaria. El alumnado con evaluacion negativa podra presentarse a la evaluacion extraordinaria de las materias no superadas.

Se tendran en consideracion los criterios y procedimientos de evaluacién, asi como los criterios de calificacion incluidos en las programaciones did4cticas.

A- INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION:

La informacion para la evaluacién nos vendra dada a través del uso de los siguientes instrumentos:

- Pruebas escritas, tedricas y practicas, que podran consistir en la realizacion de cuestionarios de opcién mdltiple, verdadero-falso, resolucion de preguntas
semiabiertas, preguntas cortas, preguntas de desarrollo, resolucién de problemas de calculo e interpretacion de datos y graficos.
- Comentarios de textos de actualidad econdmica.

- Escalas de valoracion, rdbricas o listas de cotejo para la realizacion de trabajos a nivel individual y/o grupal.

- Actividades individuales y/o cooperativas.

En base al criterio de evaluacién que estemos evaluando en cada unidad se utilizaran diferentes instrumentos de entre los detallados anteriormente.

B- CRITERIOS DE CALIFICACION:

La composicion y aplicacion de estos criterios de calificacion tendra como objetivo la concrecion de cada uno de los criterios de evaluacién establecidos en la programacion, y
se relacionan de manera directa con las competencias especificas e indicaran el grado de desarrollo de las mismas.
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INSTRUMENTOS

COMPETENCIA £ <
" CRITERIOS DE EVALUACION Ponderacién
ESPECIFICA
rléle\gr’]';gre”deée el S}Z”tido CL}’Itu:Z 1.1. Identificar y conocer las caracteristicas de las personas emprendedoras. 5%
emprendedora, realizando 1.2. Realizar procesos reflexivos para identificar las caracteristicas propias, mejorar el autoconocimiento y 5%
investigaciones que permitan estudiar | la autoestima.
te_ 'de“(}'f'tcafte” d'ftere“tes , 1.3. Detectar los intereses propios, las aptitudes necesarias para diferentes perfiles profesionales y disefiar 504
r?s%is?)rg;igz Y eolgispse?fgﬁ o un itinerario académico profesional coherente con ellas y con los objetivos personales.
emprendedoras con el fin de valorar | 1.4. Conocer técnicas actuales de busqueda activa de empleo valorando la importancia del autoempleo
la relevancia del autoconocimiento y | como via de insercién laboral y comprendiendo las ventajas e inconvenientes a los que se enfrentan los 5%
de la identificacion de las habilidades emprendedores empresaria|esl
emprendedoras propias y de otros - .- B - - - .
para emplearlas en la creacion de 1.5. Determinar las caracteristicas de los lideres, sus atributos y su papel en la direccion de organizaciones. 5%
valor tanto en la gestién de la vida . . L . . . ., . .
académica y profesional comoenla | 1.6. Diferenciar creatividad de investigacion, innovacion y desarrollo, valorando la importancia de las
mejora del entorno econémico y actividades relacionadas con ellas en el disefio e implementacion de 5%
social. propuestas de valor.
2.1. Aplicar técnicas de investigacion de mercados e investigacion social para detectar las necesidades de 506
productos y atencidn social de personas y organizaciones del entorno.
2. Explorar y detectar las necesidades 2.2. D,|§enar y IIeve_xt a cabo_ con autonomia las _fgses de un proye_ct_o_e,mprendgdgr, apllcand_o te_c,nlcas
de un mercado o de un grupo social | €specificas de gestion del liderazgo, planificacion de tareas, definicion de objetivos, organizacion del 5%
concreto, utilizando la creatividad y | trabajo cooperativo, resolucién de conflictos y comunicacion.
el pensamiento divergente para | 2 3 Describir las dimensiones de la responsabilidad social de proyectos emprendedores y el papel de los 0
realizar propuestas innovadoras sobre | o \ys e interés o stakeholders en su desarrollo S%
bienes o servicios, con el fin de grup - - - - . - -
valorar la importancia de los | 2.4. Investigar y analizar los clientes o usuarios potenciales relacionados con un proyecto emprendedor 504
procesos de investigacion, desarrollo | detallando las estrategias de segmentacién empleadas.
e '””O‘éﬁ}c'?’” en los proyectos de | 2 5 Fomentar y valorar la creacion de valor mediante el empleo de productos o servicios innovadores que 504
emprendimiento. aporten nuevas utilidades o aporten soluciones colaborativas originales.
2.6. Utilizar métodos y estrategias de visualizacion y presentacion de proyectos para comunicar sus 504

principales aspectos.

Pruebas escritas

Actividades

Comentario texto

Escala valoracion
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3. Identificar las areas funcionales de
las empresas y de otras
organizaciones, aplicando
correctamente técnicas especificas
relacionadas con la organizacion y la
gestion de cada una de ellas, para
comprender la relevancia de la
formacion cientifica en el ambito
econdmico financiero y de la
administracion de empresas en el
desarrollo de proyectos
emprendedores y en el logro de sus
objetivos.

3.1. Identificar las &reas funcionales de las organizaciones y sus tareas principales.

3.2. Aplicar técnicas econdmico-financieras y de administracién de empresas especificas de cada una de las
areas funcionales que contribuyan al logro de los objetivos de un proyecto emprendedor.

3.3. Analizar y determinar las fuentes de ingresos y costes de un proyecto emprendedor, comprendiendo la
relevancia de su analisis para establecer su viabilidad.

3.4. Estudiar fuentes de financiacion propia y ajena determinando la estructura financiera 6ptima que
permite implementar un proyecto emprendedor.

4. Implementar técnicas para el
disefio y el andlisis de la viabilidad
econdmica y financiera de proyectos,
la  aplicacion de legislacion
mercantil, laboral, tributaria y sobre
asociaciones, el estudio del impacto
de la iniciativa emprendedora sobre
el entorno, asi como sobre la difusion
de proyectos, gestionando sus
tramites para su puesta en marcha.

4.1. Determinar, mediante distintos métodos, la viabilidad econémica y financiera de proyectos personales
y de organizaciones.

4.2. Redactar y adaptar a un proyecto emprendedor concreto modelos de estatutos sociales de empresas o
de asociaciones.

4.3. Conocer los tramites tributarios, laborales y administrativos que son necesarios para poner en marcha
un proyecto emprendedor.

4.4, Utilizar diferentes soportes digitales y las redes sociales para difundir un proyecto personal o
emprendedor.

5%

5%

5%
Pruebas escritas
Actividades

5%
Comentario texto
Escala valoracion

5%

5%

5%

5%

B-1 Criterios de calificacion sesiones de evaluacion continua:

Las calificaciones de las sesiones de seguimiento reflejan una calificacion parcial, que recoge el grado de consecucién de los criterios de evaluacién asociados a las
competencias especificas de la materia.

Dicha calificacion tiene caracter informativo y se expresard mediante calificaciones numéricas de cero a diez sin decimales, considerandose negativas aquellas inferiores a

cinco.

B-2 Criterios de calificacion evaluacién ordinaria:

La calificacion de la sesion ordinaria corresponde a una valoracion final, que indicara si el alumno o alumna ha alcanzado el adecuado grado de adquisicion de las
competencias correspondientes.
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Los resultados de la evaluacién se expresaran mediante una calificacién numérica, en una escala de cero a diez, sin decimales, considerandose negativas aquellas inferiores
a cinco.

B-3 Criterios de calificacion evaluacion extraordinaria:

El alumnado que no supere la materia en la evaluacién ordinaria podra presentarse a la convocatoria extraordinaria, facilitindole el profesorado correspondiente un
informe individualizado, segun esta establecido legalmente, donde se recogera objetivos, los criterios de evaluacién y aprendizajes no adquiridos, asi como las actividades
recomendadas para preparar dicha convocatoria.

Se consideraran calificacion negativa los resultados inferiores a 5, obtenidos en esta evaluacion extraordinaria.

Cuando un alumno o alumna no se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna materia, en el acta de evaluacion se consignara No Presentado (NP). La situacion No
Presentado (NP) equivaldra a la calificacion numérica minima establecida para cada etapa, salvo que exista una calificaciébn numérica obtenida para la misma materia en
prueba ordinaria, en cuyo caso se tendré en cuenta dicha calificacion. Cuando el alumnado se presente a la evaluacion extraordinaria de alguna materia y no alcance a obtener
una calificacion positiva, en el acta de evaluacion extraordinaria se consignara la mayor calificacion obtenida, bien sea la de la evaluacion ordinaria o la de la extraordinaria.
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